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Aos treze dias do més de Dezembro de dois mil e doze, pelas catorze horas e trinta minutos,
nos Servicos Centrais do IPCB, reuniu o Conselho Geral, com a presenca dos membros

CONSHANTES A8 [ISE G BTEKID. e s e s s e A S e e e
Faltaram o5 Seguintes iMemMBros: — s o

-> Professor Doutor Manuel Medeiros da Silva, por se encontrar doente, «---=-ceeeeeee____
-> Senhor Joaquim Morao Lopes Dias por ter COMpromissos previamente assumidos.—------------
-> Eng. Alvaro José Cachucho Rocha que nao apresentou JustificaCao. ~====--==mmmmmemeeecooo
-*Eng® Vitor Manuel Duarte Santos que Justificou; - s man o
O aluno Rui Pedro Diogo COrreia. ==--=-=mmmmmmsmmommommeee

Considerando que o aluno Duarte José de Jesus Domingues nao compareceu, nao foi possivel
dar-lhe posse pelo que o Presidente informou que iria convoca-lo por escrito para o ato da

tomada de posse em data a confirmar. ——----eeemmeceooemem

O Presidente deu inicio a sessao pondo a consideracao dos presentes a seguinte ordem de
trabalhos que foi aprovada por unanimidade. —=---—- oo
Ponto 1 — Aprovacao da Ata da reuniao n.2 16;

Ponto 2 - Discussao e aprovacao do Plano de Atividades para 2013;

Ponto 3 — Discussao e votacao da proposta de alteracao da redacao do Regulamento

para a Eleicao e Cooptacao dos Membros do Conselho Geral;

Ponto 4 - Discussao e aprovacao da participacao do IPCB na empresa spin-offl Process

Update;

Ponto 5 - Outros assuntos.

Processos de gestio, de avaliagio e melhoria e dos services de recurses humanos,
académicos e de acqdo secial, e drgaos e servios de apaie A gestio.




1 - Aprovacio da Ata. + Z/ S 7

A ata n? 16, relativa a sessdo de 13 de junho de 20121, foi aprovada por unanimidade dos

MEMBrOS Presentes. oo
Ponto 2 - Discussdo e aprovacao do Plano de Atividades para 2013

O Presidente do Conselho Geral, Professor Doutor Pedro Veiga, deu a Palavra ao Presidente

do IPCB para que apresentasse, em linhas gerais , o Plano de Atividades do IPCB para 2013 que

S€ ANEXA A €51 AlA. ~mrmmmmm

Terminada a apresentacdo, o Presidente do Conselho Geral, em cumprimento do n.2 3 do art.
16 dos Estatutos do IPCB, leu o parecer emitido pelos conselheiros externos sobre o Plano de

Atividades para 2013, anexo a esta ata e do qual se salienta os seguintes pontos: —--------------—-

v' “Como exposto no Plano de Atividades o contexto financeiro fortemente restritivo do
ensino  superior obriga a tomada de decisoes que visam otimizar 0s recursos
disponiveis. Assim a proposta de consolidar e adequar a oferta formativa deve ser
prosseguida com especial energia, devendo a abertura de vagas nos diferentes cursos
ser preparada com pragmatismo face aos problemas que ja foram identificados como
seja o desequilibrio entre as ofertas de cursos e a procura dos alunos, agravada , no

INLErIOr dO Pals. === m e e

v' Anota-se a énfase dada ao papel das instituicoes como agente de desenvolvimento
economico sugerindo-se um reforco nas formacoes que possam ter um impacto mais
imediato na empregabilidade; este reforco podera nao incidir s6 nos contetdos
programaticas mas na adequacao dos métodos de ensino a um maior contacto com o

BB ST, oo tm o s mrmicmm At

v’ Sauda-se o reforco da atividade de investigacao do IPCB, em estrita articulacao com as
necessidades do mercado, devendo procurar-se que também conduzam a um
aumento da captacao de receitas proprias tao necessarias face ao contexto financeira

dO €NSINO SUPEIION, =

v Face ao plano apresentado os membros cooptados do Conselho Geral do IPCB dao um

parecer favoravel a aprovacao deste documento.” —=---——-oocooococeooi

O Presidente abriu em seguida o periodo de debate em que varios conselheiros intervieram,

sendo de salientar os seguintes pontos das varias INtErVeNCOES: ==m=mmmmmmm e

Processos de gestdo, de avaliacio e melhoria e dos servigos de recursos humanos,
académicos ¢ de acgdo sodial, e érgdos e servicos de apoio a gestio.




v A necessidade continuar a reforcar a ligacdo a comunidade, estando em curso /\['LS)

negociacoes com a PT no sentido de acordar novas formas de cooperacao;

v Aurgencia de que se reveste um estudo sério sobre a reorganizacao da rede de ensino
superior, tendo o Presidente manifestado a disponibilidade total do IPCB para liderar o

PF O S S0, === e e e

Concluido o periodo de debate, o Presidente do Conselho Geral pos a votacao o Plano de

Atividades para 2013, tendo este sido aprovado por unanimidade dos membros presentes. -----

Ponto 3 — Discussao e votacao da proposta de alteracao da redacao do Regulamento para a

Eleicao e Cooptacao dos Membros do Conseltho Geral

O Presidente do Conselho Geral deu a palavra ao Presidente do IPCB a fim de apresentar as

seguintes propostas de alteracdo ao referido Regulamento. ———-———-crseaeamssssmmm e ccennee .

Artigo 5.2 (Capacidade Eleitoral): Sao eleitores e elegiveis os professores e investigadores do
IPCB em regime de tempo integral, com contrato de duracao nao inferior a um ano, qualquer
que seja a natureza do seu vinculo a Instituicdo e que estejam em funcoes na respetiva Escola,

na data de publicacao do despacho que fixa o calendario eleitoral; ==--=----coceoemeeme

Artigo 7.# (Capacidade Eleitoral): Sao eleitores e elegiveis os estudantes do IPCB matriculados e

Inscritos num curso, na data de publicacao do despacho que fixa o calendario eleitoral. ---------

Artigo 9.2 Sao eleitores e elegiveis os trabalhadores ndo docentes do IPCB que,
independentemente da modalidade de vinculacio e de constituicao da relacao juridica de

emprego publico, estejam em funcoes na data da publicacio do despacho que fixa o

calendario eleitoral. ~=---mmmmmmem e
Apos um periodo de debate, esta proposta foi aprovada por unanimidade. ===-=-=-=-=-=cecccco__
Foi ainda analisada a seguinte proposta relativa a alteracao do n.2 4 do art.2 20:

Excecionalmente e permitido o voto antecipado para os docentes. investigadores, estudantes
e trabalhadores nao docentes do IPCB que comprovadamente se encontrem impedidos de

QT I ESCTICIANTICIIE FHO I VIRAGIG oo oot s o 5t e e S

Apos um periodo aberto a discussao desta proposta, o Presidente do Conselho Geral
submeteu a consideracao dos presentes as seguintes duas propostas para serem votadas em

alternativa:

Processos de gestio, de avaliagio e melhoria e des servicos de recurses humanes,
académicos e de acgdo sodal, e 6rgaos e servigos de apoio & gestie.




Proposta A: Manter o ponto 4 tal como consta do Regulamento — 8 votos a favor -------cc-cceee-
Proposta B: Alterar o PONto 4 Nos termos propostos — 8 WOIOE 8 faVH svmmmmemmmmmm e
Ganhou a proposta A apos o Presidente do Conselho Geral ter usado o voto de qualidade. -----
Foi ainda analisada a seguinte proposta e alteracao ao art.© 24:

O Conselho Geral considera-se legalmente constituido com o ato de posse conferido pelo
Presidente do Instituto aos membros eleitos, sendo transitoriamente presidido pelo professor

mais antigo. de categoria mais elevada, até a eleicao do Presidente do Conselho Geral do IPCB.
A alteracao foi aprovada por maioria, com 2 votos contra e 4 abstencoes.
Ponto 4 - Discussao e aprovacao da participacao do IPCB na empresa Spin-off Process Update

O Presidente do IPCB, nos termos do art.12 do Estatuto do IPCB e de acordo com o
Regulamento de empresas spin-off tambem do IPCB, solicitou o parecer favoravel do
Conselho- para que o IPCB participe no capital social da referida empresa (Spin-off Process

Update) com uma quota de 25€, tendo ainda informado que o capital social da empresa é de

O Conselho aprovou a proposta por unanimidade. ==--=--------xeeeemeec oo
Ponto 5 — Outros assuntos

O Presidente do IPCB pediu a palavra para convidar os conselheiros a assistirem a tomada de

posse do Provedor do Estudante que iria ter lugar logo em seguida.

O Presidente do Conselho Geral desejou ainda a todos os presentes um Bom Natal e um Feliz
Ano Novo e nada mais havendo a tratar, deu-se por encerrada a sessio, da qual se lavra a
presente ata, que vai ser assinada por mim que a secretariei e pelo Presidente do Conselho

Geral que presidiu @ SesSa0. ~-====mmmmmm oo

O Presidente:

Mg

(Professor Doutor Pedro Manuel Barbosa Veiga)

A Secretaria:
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(Maria Leonor L. A. C. Salgado Godinho) &/ - N W
° L} L |

Processos de gestio, de avaliaio e melhoria e des servios de recursos humanes,
académices e de acglo sodial, e érgdos e servigos de 2poio & gestio.




