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ATA1

Aos trinta dias do més de julho de dois mil e vinte e cinco, pelas dez horas, na sala 1.1.8. da
ESART, reuniu a Comissado de Seriagao de Candidatos a Especial Contratacido de Pessoal
Docente para o ano letivo 2025/2026 para os Cursos de Licenciatura em Design de Moda e Téxtil
e Mestrado em Design do Vestuario e Téxtil, constituida pela Professora-Adjunta Madalena
Ribeiro (Presidente), pela Professora-Adjunta Ana Margarida Fernandes (coordenadora dos
cursos de Lic. Design de Moda e Téxtil e Mestrado em Design do Vestuario e Téxtil), pela
Professora-Adjunta Cristina Queijeiro Aimeida e pela Professora Adjunta Carla Rodrigues e pela
Professora Ana Sofia Marcelo, para proceder a analise dos curriculos e seriacdo dos candidatos
inscritos na Bolsa de Recrutamento de Pessoal Docente do Instituto Politécnico de Castelo
Branco na area CNAEF 542 - Industrias do téxtil, vestuario, calgado e couro.

A seriagao consistiu na selegdo de um candidato para lecionar os horarios abaixo indicados,
previsto na Distribuicdo de Servigo Docente referente ao ano letivo de 2025/2026.

Foram recolhidos os dados dos candidatos inscritos na Bolsa de Recrutamento de Pessoal
Docente do Instituto Politécnico de Castelo Branco na area CNAEF 542 - Industrias do téxtil,

vestuario, calgado e couro. Apenas foram seriados os candidatos que possuem grau de Doutor

ou Titulo de Especialista (Decreto-Lei n.° 206/2009, de 31 de agosto), com experiéncia

comprovada nas areas das Unidades Curricular em causa. A ndo apresentacdo destas condicdes

foi motivo de exclusdo de candidatos.

Conforme Regulamento para a Contratacdo de Pessoal Docente Especialmente Contratado para
o IPCB, n°7 do artigo® 16, foram igualmente excluidas as candidaturas feitas ha mais de dois
anos.
Procedeu-se a analise dos CVs de acordo com os critérios de seriagcdo disponiveis na Bolsa de
Recrutamento de Pessoal Docente (aprovados em Conselho Técnico-cientifico de 8 de junho de
2022).




Horario 1

Py - —
Categoria B 5 CURSO Unidade Curricular A_no Tipo oCarga Horaria oSemanaI
contratacao Curricular | de aula | 1° semestre | 2° semestre
Confecéo | 2 TP 7
Professor Atelier de Materiais 3 TP 4
Adjunto 100% DMT Modelagem | 1 TP 6
Convidado Confecéo Il 2 TP 6
Projeto 3 oT 2
A ordenacgao dos candidatos seriados € a que consta da tabela seguinte:
Candidato n°® Nome do Candidato Total obtido Lugar
1 Olga Carina Pires dos Santos Freixo 18.80 1°
Horario 2
o - —
Categoria to = CURSO Unidade Curricular Apo Tipo Carga Horaria Semanal
contratagcido Curricular | de aula | 1° semestre | 2° semestre
DVT Novos Mgterlals e 1 ™ 3
Tecnologias
DMT Materlals_e o 1 ™ 3
Professor Tecnologias Téxteis
Adjunto 70% DMT | Andlise e Produgao 2 TP 8
Convidado DMT | Design de Malhas 2 TP 1
DMT Sustentabilidade na 2 ™ 1
Moda
DMT Projeto 3 oT 1
A ordenacao dos candidatos seriados é a que consta da tabela seguinte:
Candidato n° Nome do Candidato Total obtido Lugar
1 Nuno Manuel dos Santos Monteiro 18.56 1°
Horario 3
Y Ano Tioo Carga Horéria Semanal
Categoria . CURSO Unidade Curricular Curricul P o o
contratacao ar de aula | 1° semestre | 2° semestre
DMT Ges.tao de Projeto em 3 ™ 3
Professor Design
Adjunto 30% Modelagem Assistida
Convidado DvVT por Computador ! P 4
DMT Projeto 3 oT 1
A ordenacgao dos candidatos seriados € a que consta da tabela seguinte:
Candidato n° | Nome do Candidato Total obtido Lugar
1 Teresa Raquel Aurélio da Silva Nunes Barata 18.50 1°

Nada mais havendo a tratar, deu-se por encerrada a reuniao, da qual se lavrou a presente ata,

que sera assinada pela Presidente desta Comissao de Seriacao.




Assinado por: Maria Madalena Gongalves Ribeiro
Num. de Identificacdo: 08733650
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