ATA N°1

Reuniio do jari do concurso documental para Professor Adjunto - Area
Disciplinar de Fisioterapia

Aos dezoito dias do més de maio de 2026, pelas 09 horas, decorreu a reuniao do juri,
por teleconferéncia sincrona nos termos do n° 1 do art.° 15° do Regulamento publicado
em DR Il série, n° 51, de 15 de margo de 2021 (Regulamento de Recrutamento e
Contratagao do Pessoal Docente de Carreira do IPCB) e ao abrigo do Decreto-Lei n°
185/81 de 1 de julho, na sua versao atual. Participaram na reunido todos os elementos
designados do juri de concurso documental para o recrutamento de um posto de
trabalho de Professor Adjunto na area de disciplinar de Fisioterapia, nomeado pelo
Despacho n.° 43/2026 do Sr. Presidente do Instituto Politécnico de Castelo Branco,
presidido por Rute Sofia dos Santos Crisdstomo, Diretora da Escola Superior de Saude
Dr. Lopes Dias do Instituto Politécnico de Castelo Branco (por delegagdo de
competéncias do Sr. Presidente do IPCB) e os Vogais efetivos: Nuno do Carmo Antunes
Cordeiro, Professor Coordenador, da Escola Superior de Saude Dr. Lopes Dias do
Instituto Politécnico de Castelo Branco, Paula Clara Ribeiro Santos, Professora
Coordenadora, da Escola Superior de Tecnologia da Saude do Instituto Politécnico do
Porto, Fernando Manuel Tavares da Silva Ribeiro, Professor Coordenador, da Escola
Superior de Saude da Universidade de Aveiro, Carmen Sofia Frade Caeiro, Professora
Coordenadora, da Escola Superior de Saude do Instituto Politécnico de Setubal e, Rui
Miguel Monteiro Soles Gongalves, Professor Coordenador, da Escola Superior de
Tecnologia da Saude do Instituto Politécnico de Coimbra, com a seguinte ordem de

Ponto 1 — Eleigdo de um secretario..........cccvviiiiiiiiiiininnn
Ponto 2 — Aprovacgao da grelha de avaliagao e classificagao final................ccceen.
Ponto 3 — Calendarizagao dos trabalhos. ...,
Ponto 4 — AudigOes PUDIICAs. .......ccceueeeiiiiiirecccc s
Ponto 1 — Eleigdo de um secretario..........cccvviiiiininiiinnn

O jari deliberou, por unanimidade, eleger o vogal Nuno do Carmo Antunes Cordeiro,
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Ponto 2 — Aprovacgao da grelha de avaliagao e classificagao final.................cceen.

Apos reflexao e discussdo sobre a avaliagédo e classificagcdo dos candidatos ao
concurso, o Juri aprovou o documento “Grelha de avaliagao e classificagao final”, anexo
a esta Ata e da qual faz parte integrante, que sera utilizada para proceder a avaliagéo
qualitativa e quantitativa dos elementos curriculares dos candidatos.................cccc.........

Relativamente aos critérios de selegao e seriagcao presentes no Edital, sintetizados no
anexo “Grelha de avaliagao e classificagéo final”, o juri considerou, por unanimidade,
visando uma uniformizacao de interpretacao dos critérios pelos diferentes elementos de
juri com direito a voto, a seguinte interpretacdo nos seguintes subcritérios: ...................



Na subcomponente “A1) Graus Académicos e Titulo” o subtotal corresponde ao
sOMatorio de t0d0S 08 HENS. ...eiiiiii e

Na subcomponente “A2) Publicages”: .........cooooeiiiiiii i

- Serao consideradas areas afins, as areas das ciéncias do fundamento definidas no
Referencial de formagao da Ordem dos Fisioterapeutas. .............coooovvviiiieiiiiiiiieiiinn.

- No item “5. Artigos indexados ISI, JCR, Scopus na area” deve passar a ler-se “3. Artigos
indexados ISI JCR, Scopus na area” e cabe ao candidato fazer prova da indexacao da
revista onde publicou 0 artigo. ........i i

- No item “10. Artigos em atas de conferéncias na area”, serem considerados artigos
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Na subcomponente “A3) Coordenacgao/desenvolvimento de projetos cientificos”: ..........

- No item “3. Coordenador de outros projetos ...”, entender-se projeto com mandato, ou
projetos que impliguem apresentacao de relatorio de eXeCuGao. .........cccuveveeveviieeeennnnnnn.

- No item “4. Membro de outros projetos ...”, entender-se projeto com mandato, ou
projetos que impliguem apresentagao de relatorio de eXeCuGao. .........cccuveveeveviieeeennnnnnn.

Na subcomponente “A4) Participagcao em juris académicos/outros juris”: .......................

- No item “4. Participacdo em outro juri” — aplicar-se um maximo de 0,5 pontos de
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- No item “Participagcdo em painéis de avaliacido” serem considerados apenas os que
apresentem nomeagao INStItUCIONAL. ............oiv i

Na subcomponente “A6) Organizagdo e colaboragdo em eventos cientificos (com

relevancia Na Area dO CONCUISO) . ..ccii e e e e e

- Serao contabilizadas, nos itens 1., 2., 3. e 4., as participacdes em comissbes de
eventos com duragdo minima de 7 horas. ........ccooovviiiieiiiiiii e

- No item “1. Funcbes desempenhadas em ambiente profissional na area do concurso”.
A atividade devera ser comprovada pela entidade/instituicdo competente......................

- No item “2. Supervisao de estagios/ensino clinico na area do concurso, nos ultimos
cinco anos”. Considera-se o n.° de unidades curriculares em que colabora....................

- O item “4. Outro” aplicar-se um maximo de 2 pontos de valorizagao. ..........ccccccceeneen..
Na Subcomponente “B6) Formagao/atualizagao”:...........cccoeeeeieieeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee

- No item “1. Formacéo (como formando) na area, nos ultimos cinco anos” e no item “2.
Formacéo profissional (como formador) na area, nos ultimos cinco anos”, considera-se
que cada dia de formagao corresponde a 7 (sete) horas. .........cccevvvveeviiiiieiiiiiiiiiiiieeeeee,

Na subcomponente “C3) Exercicio de cargos e fungdes em Instituicbes de Saude”:......

- No item “1. Orgdo de governo ou de gestdo”, no item “2. Chefia, Gestdo ou
Coordenagao de unidade de cuidados ou servigos”, no item “7. Coordenagdo de um



centro de formacgao de instituicao de saude” e no item “8. Participagdo num centro de
formacao de uma instituicdo de saude”, serdo considerados anos completos. ...............

Na subcomponente “C4) Exercicio de cargos e fungdes em Instituicbes de Ensino

- No item “1. Membro efetivo de 6rgao de instituicdo de ensino superior” e no item “2.
Coordenador de curso ou de ano curricular”, serdo considerados anos completos. .......

Na subcomponente “C5) Atividades profissionais, culturais, sociais e outras
consideradas relevantes pelo candidato para a missao da ESALD”:

- Apenas serao objeto de pontuagéo aquelas que sejam reconhecidas relevantes pelo
para a missdo da ESALD Pelo JUNi. ......uuueiiiiiiiice e

- No item “1. Presidente de 6rgaos sociais de sociedades cientificas, organizacbes e
associagdes profissionais, culturais ou civicas”, no item “2. Membro efetivo de 6rgaos
sociais de sociedades cientificas, organizacdes e associagdes profissionais, culturais ou
civicas”, no item “3. Presidente de 6rgaos sociais de associagdes culturais ou civicas e
de instituicbes de solidariedade social“ e no item “4. Membro efetivo de 6rgaos sociais
de associacbes culturais ou civicas e de instituicbes de solidariedade social “serao
considerados an0S COMPIELOS. .....uuuuiiii i e

A avaliacdo curricular € expressa numa escala de zero a cem valores, aproximada as
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Na avaliagao curricular sdo ponderados: A) desempenho técnico-cientifico e profissional
(DTCP); B) capacidade pedagdgico (CP); C) outras atividades relevantes para a missao
da instituicdo (OAR). A classificagao final (CF) na avaliagao curricular, traduzida numa
escala de zero a cem pontos, sera obtida pela aplicacdo da seguinte formula: CF=
(0,55*DTCP + 0,40*CP + 0,05*0AR). .cccoiiiiieeeeeeeeee e

Consideram-se aprovados em mérito absoluto os candidatos que obtiverem
classificagao final igual ou superior a cinquenta pontos, e ndo aprovados os candidatos
que obtiverem classificagao final inferior aquela pontuagao...........cccccceevviiviiiiiicieen e,

Nos casos de empate serdo utilizados os seguintes critérios aplicados sucessivamente
até desempate: candidato com maior classificagdo no DTCP, candidato com maior
classificacdo na CP e, candidato com maior classificagdo na OAR. ..........ccccceeeiiiieeee,

O sistema de avaliacao e de classificacao final sera realizado tendo em conta os critérios
presentes no Edital. Nos termos da alinea b) do artigo 13° do Regulamento n.° 228/2021,
publicado em DR |l série, n° 51, de 15 de margo de 2021 (Regulamento de
Recrutamento e Contratagcdo do Pessoal Docente de Carreira do IPCB), o juri
estabeleceu valores de ponderagao do conjunto de subcritérios de acordo com os
critérios de selegao e seriagdo presentes no Edital. Cada membro do juri procede
individualmente a classificagdo dos candidatos, pela aplicagdo das metodologias e
férmulas de calculo aprovadas no documento “Grelha de avaliagao e classificagao final”.

A classificagao final de cada candidato sera objeto de deliberagao do juri, tendo por base
as classificagbes individuais atribuidas pelos seus membros, expressa numa grelha
consensualizada. A ordenagdao dos candidatos sera efetuada através da pontuagéo
obtida pela aplicagdo da grelha, expressa até as décimas. Cada classificacao devera



ser devidamente fundamentada em parecer escrito, que deve ficar em anexo a respetiva
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Ponto 3 — Calendarizagao dos trabalhos. ..o
Ficou definido que as reunides seguintes se realizardo por teleconferéncia sincrona.....

No uso da alinea a) do n.°1, do artigo 13° do Regulamento n.° 228/2021, publicado em
DR Il série, n° 51, de 15 de marco de 2021 (Regulamento de Recrutamento e
Contratagdo do Pessoal Docente de Carreira do IPCB), fica agendada a segunda
reunido para a semana seguinte a data-limite de apresentacao de candidaturas definido
pelo Edital, respeitando ainda um periodo de 3 dias uteis reservado a correio...............

Ponto 4 — Audig6es PUDIICas. ........cceueeciiiiiiire s e
O Juri deliberou por unanimidade prescindir da promogéao de audi¢des publicas. ..........

Nada mais havendo a tratar lavrou-se a presente ata, que depois de lida e aprovada, foi
assinada ao abrigo do n°® 2 do Artigo 34 ° do Cadigo do Procedimento Administrativo
pelo presidente e pelo secretario dO JUr........cooveeeiiiiiiii e

Presidente de Juri

Assinado por: RUTE SOFIA DOS SANTOS CRISOSTOMO
Num. de Identificacdo: 11260747
Data: 2026.05.21 11:32:52+01'00'

Rute Sofia dos Santos Criséstomo

(Professora Coordenadora)

Secretario

Assinado por: Nuno do Carmo
Antunes Cordeiro
Num. de Identificagdo: 10371351

Nuno do Carmo Antunes Cordeiro

(Professor Coordenador)



ANEXO

GRELHA DE AVALIAGAO E CLASSIFICAGAO FINAL

COMPONENTE, SUBCOMPONENTE E ITEM DE AVALIAGAO UNIDADE PONTUAGAO
A) DESEMPENHO TECNICO-CIENTIFICO E PROFISSIONAL (DTCP -
55%)
A1) Graus Académicos e Titulo Maximo=50
1. Doutoramento em Fisioterapia Curso 35
2. Doutoramento em outra area Curso 15
- — — - 5
3. Titulo de Especialista em Fisioterapia (DL n.° 206/2009 de 31 de Certificado 20
agosto)
4. Licenciatura em Fisioterapia Curso 15
A2) Publicacbes Maximo=17,5
1. Livros na area N.° de publicagdes 4
2. Livros na area afim N.° de publicagdes 2
3. Capitulos de Livros na area N.° de publicagdes 2,5
4. Capitulos de Livros na area afim N.° de publicagdes 1,25
5. Artigos indexados ISI, JCR, Scopus N.° de publicagdes 5
6. Artigos em revistas na area com "peer review" N.° de publicagdes 2,5
7. Artigos em revistas na area afim com "peer review" N.° de publicagbes 1,25
8. Artigos em revistas na area sem "peer review" N.° de publicagdes 0,1
9. Artigos em revistas na area afim sem "peer review" N.° de publicagdes 0,05
10. Artigos em atas de conferéncias N.° de publicagdes 1,5
o
11. Comunicagdes cientificas e técnicas (posters/comunicagdes/palestras) N.° de L 1
comunicagdes
12. Reviséo de artigos indexados ISI, JCR, Scopus N.° de revisbes 1
13. Reviséo de outros artigos N.° de revisdes 0,05
14. Numero de citagbes N.° de citagdes 0,01
A3) Coordenagao/desenvolvimento de projetos cientificos Maximo=5
1. Coordenador de projetos cientificos nacionais/internacionais com o .
) . N.° de projetos 5
financiamento externo
2_. Mer_nbro de equipa projetos cientificos nacionais/internacionais com N.° de projetos 25
financiamento externo
3. Coordenador de outros projetos cientificos nacionais/internacionais ndo N.° de proietos 1
financiados ) proj
4. Membro de outros projetos cientificos nacionais/internacionais nao o .
fi . N.° de projetos 0,5
inanciados
A4) Participagao em juris académicos/outros juris Maximo=10
1. Participagao em juri de Doutoramento N.° de juris 2,5
2. Participacao em juri de Mestrado N.° de jaris 1,5
3. Participagédo em juri de Licenciatura N.° de juris 0,5
4. Participagdo em outro juri N.° de jaris 0,1
Ab) Participagado em painéis de avaliagao Maximo=2,5
Participagdo em painéis de avaliagéo N.° de painéis 0,5
A6) Organizagao e colaboracao em eventos cientificos (com fs
Ao . Maximo=5
relevancia na area do concurso)
1. Participagédo em comisséo cientifica (n&o acumula com comiss&o ° -
) ” . N.° de comissdes 2,5
organizadora), de evento internacional
2. Participagdo em comisséao cientifica (ndo acumula com comisséao ° -
. . N.° de comissdes 2
organizadora), de evento nacional
3. Participagdo em comiss&o organizadora (ndo acumula com comiss&do ° .
L e . . N.° de comissbes 2
cientifica), de evento internacional
4. Participagdo em comissdo organizadora (ndo acumula com comissdo ° .
N.° de comissbes 1,5

cientifica), de evento nacional




5. Participagdo em comissao de honra N.° de comissdes 0,5
A7) Experiéncia profissional na area do concurso Maximo=10
1. Funcdes desempenhadas em ambiente profissional na area do o
CONCUrSo N° anos completos 0,5
2. Superviséo de estagios/ensino clinico na area do concurso, nos ultimos | N.° de unidades 0.1
cinco anos curriculares ’
FORMULA: DTCP = (A1+A2+A3+A4+A5+A6+A7)
B) CAPACIDADE PEDAGOGICA (CP — 40%)
B1) Experiéncia efetiva de servico docente Maximo=10
N.° de anos
Anos de servigos (equivalente a tempo integral) equivalente atempo | 2,5
integral
B2) Unidades Curriculares lecionadas Maximo=35
1. Responsavel por unidades curriculares Doutoramento (ndo acumula N.° de unidades 8
colaboragdo na mesma UC) curriculares
2. Responsavel por unidades curriculares Mestrado (ndo acumula N.° de unidades 7
colaboragdo na mesma UC) curriculares
1. Responsavel por unidades curriculares Licenciatura (ndo acumula N.° de unidades 6
colaboragdo na mesma UC) curriculares
o -
3. Colaborador em unidades curriculares Doutoramento N. Qe unidades 5
curriculares
o -
4. Colaborador em unidades curriculares Mestrado N. Qe unidades 4
curriculares
S -
5. Colaborador em unidades curriculares Licenciatura N. Qe unidades 3
curriculares
B3) Orientagao de estudantes Maximo=30
1. Orientagdo de Doutoramento (concluida) N.° de orientagdes 20
2. Orientagéo de Mestrado (concluida) N.° de orientacdes 4
3. Orientacgéo de Licenciatura (concluida) N.° de orientagdes 2
4. Outro N.° de orientacdes 1
B4) Producgao de material didatico validado por 6rgao competente Maximo=10
1. Publicagbes de textos de ambito pedagdégico — com ISBN N.° de publicagdes 7,5
2. Publicagdes de textos de ambito pedagdgico — sem ISBN N.° de publicagdes 2,5
B5) Coordenacgao, participagao e dinamizagao de projetos
pedagogicos, com nomeagao pelo conselho técnico-cientifico,
direcao ou entidade hierarquicamente superior, com um propésito Maximo=10
especifico
(pedagégico, cientifico, ou outro justificado)
1. Na criagdo de novos cursos conferentes de grau N.° de cursos 5
N.° de
2. Na reformulagéo de cursos conferentes de grau existentes reformulagdes de 4
cursos
L N.° de avaliagbes
3. Na avaliagéo de cursos conferentes de grau de curso 3
4.Em gu.tros projetos com relevancia para o desempenho da atividade N.° de projetos 1
pedagdgica
B6) Formacgao/Atualizagao Maximo=5
1. Formagé&o (como formando) na area, nos ultimos cinco anos N.° de horas 0,01
2. Formagao profissional (como formador) na area, nos ultimos cinco anos | N.° de horas 0,05
FORMULA: CP = (B1+B2+B3+B4+B5+B6)
C) OUTRAS ATIVIDADES RELEVANTES PARA A MISSAO DA
INSTITUICAO (OAR - 5%)
C1) Dominio de lingua estrangeira (considerado pelo quadro europeu
comum de referéncia para as linguas a qual deve ser associado fs
i 2 s Maximo=5
certificado de formagao em linguas ou outros elementos
confirmatérios)
1. Inglés —C1 e C2 Certificado 5




B1e2 Certificado 2,5
2. QOutra Lingua—C1 e C2 Certificado 3
B1eB2 Certificado 1,5
C2) Prestacao de servigos e consultadorias em trabalhos ou projetos
resultantes de protocolos interinstitucionais e em projetos externos a
Instituicdo onde exerce fungdes, a convite de organismos publicos Maximo=10
el/ou organizagdes profissionais, e com relevancia para a area do
concurso
1. Perito em grupos de trabalho N.° de grupos 5
2. Perito em projetos com duragéo > 1 ano N.° de projetos 2,5
3. Perito em projetos com duragédo < 1 ano N.° de projetos 1
(Exige-se a entrega de documentos emitidos pelos responsaveis
institucionais ou dos organismos com indicagdo dos projetos, grupos,
objetivos ou missdo, consultadorias realizadas, e datas)
C3) Exercicio de cargos e fungdes em Instituicoes de Saude Maximo=40
P ~ N.° anos de
1. Orgdo de governo ou de gestéo mandato 15
2. Chefia, Gestao ou Coordenagdo de unidade de cuidados ou servigos N.° anos exercicio 10
3. Participagédo em juris de concursos publicos de admissao de pessoal N.° de juris 10
4, Pgrhmpagao em juris de concursos publicos para a aquisicao de bens e N.° de jaris 10
servigos
x ek N.° de
5. Coordenagéo de comissdes e grupos de trabalho L 10
comissdes/grupos
o
6. Participagdo em comissoes e grupos de trabalho N. c_ie - 5
comissdes/grupos
= = TR . N.° de anos de
7. Coordenacao de um centro de formagéo de instituicao de saude exercicio 5
o
8. Participagdo num centro de formagéo de uma instituicdo de saude N. Qe_ anos de 2,5
participacéo
9. Coordenagao de atividade de formagao num servigo/unidade de saude N.° de atividades 10
C4) E)fercmlo de cargos e fungées em Instituicoes de Ensino Maximo=30
Superior
o
1. Membro efetivo de 6rgéo de instituicdo de ensino superior N.® de anos de 15
mandato
o
2. Coordenador de curso ou de ano curricular N. de' anos 10
exercicio
3. Coordenador de comissao ou grupo de trabalho por nomeagao N. de 10
Institucional comissdes/grupos
4. Participagao em juri de selegao e seriagdo de candidatos a cursos N.° de juris 10
5. Participagédo em juri de provas publicas para obtencao do titulo de N.° de idris 10
Especialista (DL n° 206/2009 de 31 de agosto) ) !
6. Participagao em juri de concurso para admissao de pessoal ndo N.° de jaris 10
docente
C5) Atividades profissionais, culturais, sociais e outras consideradas
relevantes pelo candidato para a Maximo=15
missao da ESALD
1. Presidente de 6rgaos sociais de sociedades cientificas, organizagdes e N.° de anos de 5
associagdes profissionais, culturais ou civicas mandato
2. Membro efetivo de 6rgéos sociais de sociedades cientificas, N.° de anos de 9
organizacdes e associacdes profissionais, culturais ou civicas mandato
3. Presidente de 6rgéos sociais de associagdes culturais ou civicas e de N.° de anos de 5
instituicbes de solidariedade social mandato
4. Membro efetivo de érgéos sociais de associagdes culturais ou civicas e | N.° de anos de 2
de instituicdes de solidariedade social mandato
5. Atividades sociais e outras atividades consideradas relevantes para a o .
N.° de atividades 2

Instituicéo

FORMULA: OAR = (C1+C2+C3+C4+C5)

CLASSIFICAGAO FINAL: CF = (A*0,55+ B*0,4+ C*0,05)
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