Instituto Politecnico
de Castelo Branco

CONSELHO GERAL DO INSTITUTO POLITECNICO DE CASTELO BRANCO

ATA 6/2014

Aos dois dias do més de julho de dois mil e catorze pelas catorze horas e trinta minutos teve lugar
na sala de reunides dos Servicos Centrais e da Presidéncia do Instituto Politécnico de Castelo
Branco (IPCB) a reunidao n? 6/2014 do Conselho Geral, com a presenca dos

Conselheiros constantes da lista de presencas (Anexo 1), e com a seguinte ordem de trabalhos: ----

Ponto 1 — Aprovacao da Ata da Reunido anterior

Ponto 2 — Tomada de posse dos membros do Conselho Geral

Ponto 3 - Aprovacdo da proposta de Relatorio de Atividades de 2013

Ponto 4 - Aprovacdo da proposta Plano de Atividades e Orcamento para 2014
Ponto 5 - Fixacdo do valor das propinas para os cursos do IPCB para 2014/15

Ponto 6 - Outros Assuntos

Antes de se dar inicio a ordem de trabalhos, o Prof. Jodo Petrica sugeriu que fosse introduzido um
ponto relativo a “Apreciacao dos atos do Presidente do IPCB e do Conselho de Gestao” tal como
manda a alinea e, do n 1, do Art? 16 dos Estatutos do IPCB.
O Presidente do Conselho Geral, afirmou que, no seu entender, a apreciacao global da atividade
do Presidente do Instituto, a efetuar pelo Conselho Geral nos termos do preceito estatutario
invocado pelo Senhor Conselheiro Prof. Jodo Petrica, devera ser feita na reuniao do Conselho Geral
que apreciar o relatorio e as contas do eXerciCio. =-=--=--=====zmommsmomoomomoooooooooooosoosooooooooos

Relativamente a atos concretos praticados pelo Presidente do Instituto que os Conselheiros
entendam questionar, no ambito da competéncia do Conselho, deverao constar da Ordem de
Trabalhos da reunido respetiva, de modo a habilitar o Presidente com a informacdo adequada a
préstacio dos eselarecimentos pretendidos. —-——-—--mmmrromemcrmreerr s S

Assim, sugeriu que os Conselheiros que pretendam ver esses assuntos discutidos requeiram
atempadamente a sua inscricao na Ordem de Trabalhos. O Presidente do Instituto tomou a palavra
para dizer que estava a disposicao para responder a quaisquer questoes que 0s Conselheiros
entendessem suscitar acerca dos SEUS @tOS. ==============mmm=mmm oo oo oo oooooooos oo

Perante a disponibilidade do presidente do Instituto, o Presidente do Conselho Geral admitiu que
o tema fosse tratado no ultimo ponto da Ordem de Trabalhos. ------=-===--=-==--oommmmmmmmmom oo

Ponto 1 — A Ata da reunido anterior tinha sido aprovada no dia da reunido, pelo facto de ser a Ata
de eleicio do Sr. Presidente do IPCB, pelo que este assunto foi considerado encerrado.--------------
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Ponto 2 — Tomaram posse dois novos Conselheiros, o Professor Domingos Fernando da Cunha
Santos e o Professor Nuno do Carmo Antunes Cordeiro em substituicao dos Professores Nuno Filipe
Alves Gaiola Castela e Antonio Augusto Cabral Marques Fernandes que pediram suspensio do
mandato pelo facto de terem sido nomeados Vice-Presidentes do IPCB:- e

Ponto 3 - O Sr. Presidente do IPCB, fez uma apresentacao em Power Point do Relatorio de
Atividades de 2013 e das Contas Consolidadas, apreciando os resultados obtidos em cada um dos
objetivos estratégicos e respetivos objetivos operacionais, com os indicadores de medida
respeitantes a cada um deles.-~----eeooeemme

Foi solicitada por parte da Professora Teresa Albuguerque uma retificacao num dos quadros
apresentados, com a introducao do Curso de Desenho e Construcdo Sustentavel da EST, aprovado
em 20 de dezembro de 2013. O Sr. Presidente pedira a retificacao aos Servicos Académicos.-------

Foram ainda pedidos mais esclarecimentos por parte de alguns dos Conselheiros presentes, apos o
que o Sr. Presidente do Conselho Geral colocou a votacdo a aprovacao do Relatorio de Atividades
de 2013 e das Contas Consolidadas, com os step Vil eia=C R i Vi o [ o

VOLOS CONrA = Ommmmmmm e

Ponto 4 — Foi a presentada pelo Sr. Professor Carlos Maia a proposta de Plano de Atividades e
Orcamento para 2014, tendo posteriormente sido colocadas algumas questoes e comentarios por
parte dos Conselheiros, aos quais o Sr. Presidente do IPCB (5570761310 [ R ———
Terminada a discussao, o Sr. Presidente do Conselho Geral colocou a votagdo a proposta
apresentada e foram obtidos os seguintes resultados:==---------oommcoceecooooo

VOt0S CONEIA — O

pelo que foi aprovada a proposta do Plano de Atividades e Orgamento para 2014, —--——vecomeanns

Ponto 5 — Foram aprovadas por unanimidade o valor das propinas para os cursos do IPCB para

2014/15, que Serao as SeEUINTES:-=====~mmmoooommmeeeeeooo
Cursos de licenciatura - € 840 -==«-smmmmmmm e
Cursos de licenciatura para alunos internacionais - € 2100=-----=-~-------exeeceemmmmmmeaeee .
Mestrado em Culdados Paliafivos- € 1500 - s simninie oo
MeStradOs COM i
2 SEMESIES = € 9) O o
3 SEMESres = € 1485 mmm e oo
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4 5eMESIIes = € 1980
Cursos de Especializacao Tecnologica - € 500--=m-mmmmmmmm oo
Cursos Tecnicos Superiores Profissionais = € 650 - mmmommm oo
PONTO 6 — OUITOS ASSUNTOS == mmm oo

- Foi proposta pelo Sr. Presidente do IPCB a criacao de trés comissdes no Conselho Geral: Comissao
de Financas, Comissao de Estratégia e Desenvolvimento e Comissao de Ligacao a Comunidade,
presididas por um Conselheiro Cooptado e constituidas por um elemento de cada corpo; O
Professor Jodo Petrica propds a criacao de uma Comissao Disciplinar. O Conselho aprovou por
unanimidade estas propostas designando os Presidentes das Comissoes: Comissao de Financas
presidida pelo Conselheiro Dr. Antonio Trigueiros de Aragao, Comissao de Estratégia e
Desenvolvimento, presidida pela Conselheira Eng®. Adelina Martins, Comissao de Ligacao a
Comunidade, presidida pelo Conselheiro Eng. Armindo Jacinto, Comissao Disciplinar presidida pelo
Conselheiro Dr. Antonio Melo Bernardo, dando aos presidentes das comissoes mandato para
escolher 0s restantes Membros: ——=m-mmmmmm s

- O Prof. Jodo Petrica pediu a palavra para abordar 3 assuntos:=-==-==r=-mmmmmmmmo oo
1- Nomeacgao dos Vice- Presidentes do IPCB----=-m-mmmmmmm oo

Sobre este assunto, o Prof. Joao Petrica considerou que as agdes do Presidente do IPCB sao
indicagdes para a comunidade académica e ao nomear dois docentes da mesma escola e que nao
sao da categoria mais elevada, questionou se tal se deveria entender como uma desvalorizagao das
categorias por parte de quem dirige a instituicao ou uma desvalorizacao da funcao?-----------------

2- Avaliacao Pedagogica e Avaliacao de Desempenho------=---omm oo

O Prof. Jodo Petrica considerando que, ao nao ser dado conhecimento ao coordenador da area
cientifica do docente do resultado da avaliacio pedagdgica e nao estarem regulamentados
quaisquer procedimentos dai decorrentes, questionou, para que serve e quais Sao as suas
OIS U I A === = = o oo oo e oo e

Ja no que se refere a avaliacao de desempenho dos docentes, disse que, como no seu caso, muitos
docentes pediram avaliacdo a partir de 2003 e foram avaliados através do regulamento em vigor
e devidamente publicado no DR. Ora, os docentes que obtiveram a pontuacdo necessaria para
transitar de escaldao, como € o seu caso, deveriam ter transitado a partir de 1 de Janeiro de 2008,
como manda o regulamento. Informou que o IPCB se escusa na lei do Orcamento de Estado.
Questionou o Presidente porque nao cumpre a lei, alterando o posicionamento remuneratorio dos
docentes que obtiveram esse direito e depois, entao sim, que cumpra a lei do Orcamento, nao Ihes
pagando 0 auMeENtO deVidO P-m-mmmmmm oo e

3= O fUTUTO A0 PO Bmmmmmm e m oo

Por fim, o Prof. Jodo Petrica, disse que tem ouvido diversas versoes sobre o futuro do IPCB, umas
na direcao da juncdo das escolas, em duas ou trés, outras de uma tnica escola, o IPCB, com orgaos
transversais, mas que pensa que o Conselho Geral, como Orgao mais importante da instituicao, se
devera pronunciar antes e nao depois, perceber o que se pretende fazer e aconselhar, e nao,
aprovar simplesmente o que alguns querem fazer. Por isso questionou o Presidente sobre a
perspetiva que se prevé em termos de reorganizacao? E o que se pretende fazer?--------------------
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O Sr. Presidente do Conselho Geral pronunciou-se sobre estes temas, dizendo: o disposto no art®
232 dos Estatutos do Instituto € muito claro no sentido de que “o presidente nomeia livremente os
vice-presidentes, de entre os professores ou investigadores em servico nas unidades organicas ou
de entre personalidades de reconhecido mérito exteriores a instituicao”. Assim, esta competéncia
nao pertence a0 Conselno. ==-=--mmmmmm s

Tambem e da competéncia do Presidente do Instituo a segunda questdo suscitada pelo Senhor
Professou Jodo Petrica, sendo certo, por outro lado, que a mesma ndo consta da Ordem de
Trabalhos. —=-m-m oo

Invocando estas razoes, o Presidente do Conselho pediu ao Presidente do Instituo que nao desse
FESPOSTA A @8SAS (UESTO @S, =mmmm oo o

Seguidamente foi dada a palavra ao Professor Carlos Maia, que respondeu a terceira questdo,
referindo que o processo do futuro do IPCB passara por um processo alargado de discussio, que
devera envolver toda a Instituicdo cabendo a decisdo final ao Conselho Geral. -------m-m-meeceeeee

- Seguidamente o Sr. Presidente do Conselho Geral apresentou a carta de rentncia ao mandato,
como elemento cooptado, do Eng? José Pedro Salas Pires, por motivos profissionais, tendo
agradecido o seu contributo enquanto esteve presente e desejando-lhe as maiores felicidades
pessoais e profissionais, na sua nova missao, informando todos os Conselheiros que o Eng?® Salas
Pires sera substituido pelo primeiro suplente dos elementos cooptados, o Sr. Carlos Semedo, que
tomara posse na proxima reuniao do Conselho. —======m=m s e

Nada mais havendo a tratar, deu-se por encerrada a reunido, da qual se lavrou a presente ata que
sera assinada por mim que secretariei e pelo Presidente do Conselho Geral. ~--------=--=----e-meeeeum

O Presidente
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(Daniel Proenca de Carvalho)

O Secretario
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(Jodo Manuel Nunes Ventura)
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