Instituto Politécnico
de Castelo Branco

Reunido do Conselho Geral do Instituto Politécnico de Castelo Branco

Ata n® 16/2012 . #, 3>

Aos seis dias do més de junho de dois mil e doze, pelas catorze horas e trinta minutos, nos
Servicos Centrais do IPCB, reuniu o Conselho Geral, com a presenca dos membros

constantes da lista em anexo.
Nio estiveram presentes os seguintes membros:

 Professor Doutor Manuel Medeiros da Silva, por motivo de atividades de docéncia e
avaliacao cuja calendarizacao nao podia ser alterada.

-> Senhor Joaquim Morao Lopes Dias por ter compromissos previamente assumidos.
-> Professor-Adjunto Jodo Pedro Varzea Rodrigues que nao apresentou justificacao.
> O Eng. Alvaro José Cachucho Rocha que nao apresentou justificacao.

O aluno Duarte José de Jesus Domingues que nao apresentou justificacao.

Antes de dar inicio a sessao o Senhor Presidente do Conselho Geral deu as boas vindas aos

novos membros, seguindo-se o ato da tomada de posse dos seguintes conselheiros:

v Equiparado a Professor Adjunto Nuno Jose Martins Guerra, em substituicao do Professor-
Adjunto Rui Manuel Amaro Alves que se encontra em comissao de Servigo no Instituto

Geografico Portugues;
v O aluno Paulo José Madeira da Conceicao Regalo;

v Nio tomou posse o aluno Duarte José de Jesus Domingues por nao ter comparecido ao

ato.

O Presidente deu inicio a sessao pondo a consideracao dos presentes a seguinte ordem de

trabalhos que foi aprovada por unanimidade.

Ponto 1 — Aprovacao da Ata da Reuniao n? 15.

Ponto 2 — Discussao e aprovacdo do Relatorio e Contas 2011.

Ponto 3 — Aprovacao do valor das propinas para o ano letivo 2012/13.

Ponto 4 — OQutros assuntos.
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1 — Aprovacgdo da Ata.

p)

A ata n2 15, relativa a sessao de 6 de Dezembro de 2011, foi aprovada por unanimidade dos 1’(

membros presentes.
Ponto 2 — Discussao e aprovacdo do Relatorio e Contas 2011

O Presidente do Conselho Geral, Professor Pedro Veiga, apos informar que se iria seguir a
apresentacio do Relatorio de Atividades de 2011, deu a Palavra ao Presidente do IPCB que

apresentou o Relatorio de Atividades 2011 anexo a esta ata.

Terminada a apresentacdo, o Presidente do Conselho Geral leu os documentos relativos a
certificacdo legal das contas do IPCB e SAS, apresentados pelo Fiscal Unico, tendo em

seguida aberto um periodo de debate.

O Presidente do Conselho Geral pediu ao Presidente do IPCB que esclarecesse a diferenca
entre os dois indicadores de medida (N2 de novos docentes a frequentar programa de
qualificagao e N2 de docentes a participar em cursos e acoes de formacao de atualizacao)
relativos ao objetivo “Promover o desenvolvimento dos recursos humanos de acordo com as
necessidades da instituicao e a satisfacao das pessoas”, tendo o Presidente do IPCB explicado
que ambos os indicadores constam do QUAR para 2012, sendo o primeiro indicador
destinado a monitorizar o numero de novos docentes a frequentar programas de
doutoramento e o segundo a monitorizar o numero de docentes que, ao abrigo do RAQPD
(Regulamento de Apoio a Qualificacio do Pessoal Docente), participam em eventos de

carater cientifico e apresentem comunicacoes.

Ap0s algumas intervencoes dos conselheiros presentes, o Presidente do IPCB pediu a palavra

para dizer o seguinte:

v Todo o processo relativo a atribuicao das bolsas aos alunos deixou de ser feito pelo IPCB

passando a competéncia para a DGES;

v Manifestou a sua preocupacao relativamente a diminuicao do financiamento dos
Servicos de Acao Social (menos -120.436€, relativamente ao ano anterior, num

orcamento total de 1.017.717€);

v O namero de alunos que abandonou os estudos em 2011/2012 foi no total de 53, sendo
que 13 apontaram como razao a inadaptacao ao curso, 12 por razoes economicas , 9 por
motivos profissionais, 6 por motivos familiares e os restantes por motivos relacionados

com problemas de saude, inadaptacdo a cidade e por outros motivos nao especificados.
CERT,
S 70

& 2
badcer

(&)
\ \S°°;b

Processos dg gestio, de avaliagio e melhoria e dos servicos de recursos humanes,
académicos e de acgio sodial, e brgaos e servicos de apoio A gestio.




v Salientou a importancia para o IPCB do apoio financeiro, por parte dos stakeholders, “
£ ¢
para financiamento dos cursos de mestrado; Voltou a propor que, tendo em conta a {,(&/

conjuntura do pais, se organize uma jornada de reflexao sobre o futuro do IPCB nos

Proximaos anos.

Na sequéncia desta intervencao varios Conselheiros usaram da palavra, tendo o Dr. Sanches
Pires proposto a aprovacao de uma declaracao, a enviar a tutela, manifestando a
preocupacao do Conselho face as sucessivas reducoes do financiamento. A proposta foi

aprovada por unanimidade.

Na sequéncia desta proposta, o Presidente do Conselho Geral propds que o grupo de
trabalho formado ad hoc e composto pelos conselheiros: Vitor Santos, Ana Rita Garcia e

Armindo Jacinto, redigissem a proposta mencionada no paragrafo anterior.

Apos um curto intervalo, o Conselho retomou os trabalhos, tendo o Presidente lida a

proposta que se transcreve para esta ata:

O Conselho Geral do IPCB mostra a sua preocupacdo pela constante reducdo do
financiamento das instituicoes de ensino superior que colocam em risco a qualidade de
ensino, contribuem para a desisténcia de estudantes e. pelo modo como esta a ser aplicada,

coloca em causa o desenvolvimento sustentavel do interior do pars.
A proposta foi aprovada por unanimidade dos membros presentes.

Nao havendo mais intervencoes, o Presidente do Conselho Geral leu o parecer sobre o
Relatorio e Contas do IPCB (anexo a esta ata), elaborado pela Comissdo de Orcamento deste
Conselho que considera “ ... que o Relatorio e as Contas de 2011 traduzem a eficacia e a
qualidade do desempenho do IPCB, sendo de realcar o rigor e a responsabilidade na sua
gestao”, dando “... os membros cooptados do Conselho Geral do IPCB parecer favoravel a

sua aprovacao”. O Relatorio foi aprovado, por unanimidade dos membros presentes.
Ponto 3 — Aprovacao do valor das propinas para o ano letivo 2012/2013

O Presidente do IPCB apresentou as propostas relativa a fixacao das propinas para

2012/2013,
Estudantes do ciclo de estudos conducente ao grau de mestre:
v 2 Semestres — 990€;

v' 3 Semestres — 1.485€;
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v’ 4 Semestres — 1.980€;

v" Mestrado em Cuidados Paliativos 1500€
Estudantes do ciclo de estudos conducente ao grau de licenciado — 840€.
Curso de Especializacao Tecnologica 500€.
As propostas foram aprovadas por unanimidade dos membros presentes.
Ponto 4 — Qutros assuntos

O Professor Pedro Veiga pediu ao Conselho que se pronunciasse acerca da data para o
agendamento do evento relativo a discussao da estratégia para o IPCB para os proximos anos
proposto previamente pelo Professor Carlos Maia. Apos uma breve troca de impressoes
sobre qual a data mais conveniente, ficou acordado que iriam ser divulgadas, atraves da

plataforma “Doodle” duas datas para que cada conselheiro votasse numa data.

O Presidente do IPCB pediu a palavra para informar ainda que o Despacho que regulamenta

a oferta de vagas no Ensino Superior para 2012/2013 aponta para:
v Uma reducdo no nimero de vagas das licenciaturas em Educacao Basica;

v' Na fixacao das vagas a disponibilizar deve ter-se em consideracdo a informacdo

disponivel sobre a empregabilidade de cada um dos cursos.

E nada mais havendo a tratar, deu-se por encerrada a sessao, da qual se lavra a presente ata,
que vai ser assinada por mim que a secretariei e pelo Presidente do Conselho Geral que

presidiu a sessao.
O Presidente:
_Mx.‘m

(Professor Doutor Pedro Manuel Barbosa Veiga)

A Secretaria:
y/AD,

(Maria Leonor L. A. C. Salgado Godinho)
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