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Instituto Politécnico de Castelo Branco
Escola Superior de Artes Aplicadag

Regulamento de Estagio dos Cursos Técnicos Superiores Profissionais da Escola
Superior de Artes Aplicadas do Instituto Politécnico de Castelo Branco

Artigo 1°
Ambito

O presente regulamento fixa as normas gerais relativas ao funcionamento da componente de

formacao pratica em contexto de trabalho, adiante designada por Estagio, dos Cursos de

Técnicos Superiores Profissionais (CTeSP) lecionados na Escola Superior de Artes Aplicadas do

Instituto Politécnico de Castelo Branco (ESART).

Artigo 2°
Definicdo e Objetivos

1. A componente de formacao em contexto de trabalho visa a aplicacao dos conhecimentos

e saberes adquiridos as atividades praticas do respetivo perfil profissional e contempla a

execucao de atividades sob orientacdo, utilizando as técnicas, os equipamentos e 0s

materiais que se integram nos processos de producao de bens ou de prestacao de servigos

(n21do art?2 402-M do Decreto-Lei n.2 63/2016 de 13 de setembro).

2. A formacdo em contexto de trabalho concretiza-se através de um estagio no final do ciclo

de estudos, de duracao nao inferior a um semestre curricular, correspondente a 30 créditos

(N2 2 e n?3 do art? 402-M do Decreto-Lei n.2 63/2016 de 13 de setembro).

3. Pode inscrever-se na Unidade Curricular (UC) de Estagio todo o estudante que retna as

condicOes necessarias para se matricular no 22 ano dos Cursos Técnicos Superiores

Profissionais da ESART.

4. O tema e o programa do Estagio deverao incluir uma componente pratica Gtil para a sua

formacao profissional, nas areas cientificas do curso.
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Artigo 3°
Local e Duragédo do Estagio

1. Tendo em vista a concretizacdo da formagdo em contexto de trabalho e a integracdo no
mercado de emprego, a ESART celebrou acordos ou outras formas de parceria com
empresas ou outros empregadores, associacdes empresariais e socioprofissionais ou outras
organizacoes face a especificidade da formacao ministrada, bem como as exigéncias dos
perfis profissionais visados (alinea k) n® 1 do art® 40°-S do Decreto-Lei n.? 63/2016 de 13 de
setembro)

2. O Estagio serarealizado preferencialmente numa Instituicao exterior ao Instituto Politécnico
de Castelo Branco (IPCB), de atividade adequada ao Curso que o estudante frequenta e,
sempre que possivel, com protocolo estabelecido nos termos do ponto anterior.

3. A unidade curricular decorre no tltimo semestre do curso conforme definido no respetivo
despacho de criacdo do curso.

4. O Estagio em contexto de trabalho tem uma duracao de 810 horas de trabalho (30 ECTS).

5. Durante o periodo de estagio, o formando mantém o vinculo a ESART.

Artigo 4°
Acompanhamento do Estagio

1. A orientacao do Estagio sera da responsabilidade de um docente da ESART, nomeado pelo
responsavel pela componente de formacao em contexto de trabalho do Curso, a seguir
designado por Responsavel da UC Estagio.

2. Sempre que o estudante realiza o Estagio num organismo exterior a ESART, tera a
coorientacao de um responsavel desse organismo, tendo em consideracao o tema do
trabalho a desenvolver.

3. O Plano de Trabalho de Estagio sera estabelecido entre o orientador e o coorientador do
organismo exterior a ESART, caso seja aplicavel.

4. O Plano de Trabalho de Estagio deve estar de acordo com os objetivos de formacao
definidos no curso e enquadrar-se no ambito das matérias versadas durante as
componentes de formacao geral e cientifica e de formacao técnica.

5. O orientador do Estagio deve acompanhar o progresso do trabalho proposto e orientar o
estudante nas diversas iniciativas adequadas ao mesmo, bem como, na elaboracao do
relatorio de estagio.

6. O Formando em Estagio devera cumprir com assiduidade e pontualidade, o horario e a

calendarizacdo prevista no programa de trabalho previsto.
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7. O coorientador da Empresa / Instituicao, caso seja aplicavel, devera acompanhar e orientar
a execucao do programa de trabalho de estagio, prestando ao formando as condicoes

necessarias para a sua realizacao.

Artigo 5°
Processo de inscrigdo

1. Alinscricao na Unidade Curricular de Estagio € efetuada no inicio do ano letivo em que esta
decorre.

2. Ainscricao na UC Estagio € efetivada da entrega pelo aluno do Plano de Trabalho de Estagio
(modelo oficial) devidamente assinado pelo(s) orientador(es), nos Servicos de Apoio a
Formacao na ESART.

3. O Plano de Trabalho de Estagio deve ser entregue até 15 dias antes do inicio do 4°
semestre.

4. Os Servicos de Apoio a Formacao na ESART deverao remeter o processo ao respetivo
Responsavel da UC Estagio no prazo maximo de trés dias uteis.

5. O Responsavel da UC Estagio fara a validacao do Plano de Trabalho de Estagio, nos termos
do n® 4 do artigo anterior, comunicando-a aos Servigos de Apoio a Formacao na ESART no
prazo de 8 dias.

6. Os Servicos de Apoio a Formagao na ESART informam o aluno, por correio eletronico, da

validacdo do Plano de Trabalho de Estagio referida no ponto anterior.

Artigo 6°
Relatério do Estagio
1. O Relatorio do Estagio € um trabalho original e devera descrever a atividade pratica
desenvolvida, contemplando uma pesquisa bibliografica adequada aos objetivos.
2. O relatorio do Estagio, até ao limite maximo de 30 paginas, ndo incluindo anexos, devera

obedecer a seguinte estrutura tipo:
+ Indice

+  Objetivos

«  Descricao da Empresa/ Instituicao (caso seja aplicavel)

Reg.ESART.CP.03.01 Pagina 3 de 6



+ Corpo do relatorio (incluindo a descricao das atividades desenvolvidas)
+  Conclusoes
« Bibliografia

*  Anexos (caso seja aplicavel)

3. A apresentacao grafica do trabalho de Estagio devera seguir as Normas de Formatacao dos
Trabalhos de Fim de Curso e de Mestrado do IPCB.

4. As referéncias bibliograficas devem ser organizadas de acordo com a NP 405 (norma
portuguesa, editada pelo Instituto Portugués de Qualidade) ou uma outra norma usada de
modo coerente e correto.

5. O orientador de Estagio tera de emitir um parecer escrito sobre o trabalho de estagio, para
que se proceda a sua posterior analise e discussao.

6. O coorientador na Empresa/ Instituicao, caso seja aplicavel, devera efetuar uma avaliacao
qualitativa do trabalho desenvolvido pelo formando, através do preenchimento de um
parecer sobre o desempenho do formando quanto ao trabalho desenvolvido face ao Plano

de Trabalho de Estagio.

Artigo 7°
Entrega do Estagio

1. O estudante devera entregar nos Servicos de Apoio a Formacao na ESART os seguintes

exemplares do trabalho do Estagio:

«  Um exemplar em formato PDF nao editavel, a distribuir aos elementos do juri e

coorientador;

« Um exemplar em formato de papel.

2. No ato da entrega do Relatorio de Estagio nos Servicos de Apoio a Formacao na ESART, é

obrigatoria a apresentacao do parecer do orientador e do coorientador.

Artigo 82
Avaliacao
1. A avaliacdo do Estagio consubstancia-se com a realizacao de uma prova publica final, apos
cumprido o disposto no artigo anterior (Entrega do Estagio).
2. A prova publica final consiste na apresentacao e discussao do trabalho realizado perante
um juri nomeado pelo Responsavel da UC Estéagio.
3. O juri sera constituido por trés docentes (Presidente de jari, arguente e orientador), sendo

convidado o coorientador a integrar o mesmo.
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4. A prova de discussao publica sera marcada pelo Responsavel da UC Estagio durante o
periodo de época de exames, cuja data tera de ser comunicada, por correio eletronico, ao
estudante com antecedéncia minima de 5 dias Gteis.

5. Aexposicdo do trabalho devera ter uma duragdo maxima de dez minutos e, no total, a prova
de discussao publica ndo devera ultrapassar os vinte e cinco minutos minutos.

6. A classificacdo da apresentacdo publica sera atribuida pelo juri designado e a do estagio e
relatorio € proposta pelo(s) docente(s) orientador(es) e coorientador(es). A avaliacao final
deve ser realizada em reuniao convocada pelo Coordenador de curso, onde devem estar
presentes todos os membros do juri, docentes orientadores e coorientadores de projetos,
com o objetivo de aferir e aprovar as varias classificagcoes atribuidas.

7. A avaliacao final do Estagio resultara numa classificacdo, numa escala de O a 20 valores,
de acordo com os seguintes itens e critérios de avaliacdo:

Estagio: 65%

- Aplicacao dos conhecimentos
- Participacao e motivacdo

- Integracao e socializacao

- Assiduidade

- Pontualidade

- Desempenho profissional

- Atitude profissional

Relatorio: 25%

- Estrutura do documento

- Pertinéncia dos conteudos e sua adequagao ao estagio;
- Utilizacao de linguagem técnica e redacao adequada;

- Referenciacao correta das fontes consultadas.

Apresentagdo e Discussdo: 10%

- Estrutura e conteudos da apresentacao;

- Fundamentacao dos trabalhos realizados no decorrer do estagio;
- Seguranca na apresentacao e clareza na comunicacao oral;

- Suportes utilizados na apresentacao.
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Artigo 9°
Aprovacdo e entrada em funcionamento
O regulamento de Estagio dos Cursos Técnicos Superiores Profissionais da ESART foi aprovado
pelo Conselho Pedagogico em reunido do dia 11 de janeiro de 2017 e pelo Conselho Técnico-
Cientifico em reunidao do dia 11 de janeiro de 2017 e aplica-se ao ano letivo de 2016/17 e

seguintes.

Artigo 10
Davidas e OmissGes

As duvidas e omissoes resultantes da aplicacao do presente regulamento serao esclarecidas por
despacho do Diretor, ouvidos, sempre que necessario, o Conselho Pedagogico e o Conselho

Técnico-Cientifico da ESART.

ESART, 11 de janeiro de 2017

VERSAO DATA ALTERACOES

0]l 11/01/2017 Versao Inicial
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